CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Operator de date cu caracter personal nr.461

CONTRACT DE SERVICII
Nr.2/ ©5¢/02.03.2023

in temeiul art.7) alin.5) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,

Avand in vedere

» anuntul publicat pe site-ul DGASPC Satu Mare cu nr.13362/09.02.2023 la achizitia
directa avand ca obiect ,,servicii de verificare periodica hidranti interiori si exteriori la
un numar de 7 unitati din subordinea DGASPC Satu Mare” insotit de caietul de sarcini
inregistrat cu nr.13359/09.02.2023

comunicarea privind rezultatul achizitiei directe nr.18932/23.02.2023 prin care s-a
declarat castigatoare oferta S.C. ORBAN CLINIQUE SRL

A 74

s-a incheiat prezentul contract de servicii, intre:
1. Pdrti contractante

Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a judetului Satu Mare cu

iii"il in Satu MareI str. Corvinilor nr.18, telefon/fax 0261 768830, cod fiscal (GNP cont nr.
deschis la Trezoreria Municipiului Satu Mare, reprezentatd

prin dna. Dragos Mariana — director general, in calitate de achizitor
Si

S.C. Orban Clinique SRL, cu sediul in Satu Mare, str. Iuliu Maniu nr.8, judetul Satu

Mare, numar de ordine in Registrul Comertului @D o] unic de inregistrare
inregistrata in Registrul Unic al Cabinetelor Medicale sub nr.49/2013, telefon
0770690627, cont banca

q, deschis la Trezoreria Satu Mare,
reprezentatd prin Dr.Orban Vasile Gheorghe, avand functia de administrator, in calitate de

prestator

2. Definitii
2.1. In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) contract — contractul cu titlu oneros, asimilat , potrivit legii, actului administrativ incheiat
in scris intre operatorul economic si autoritatea contractanta care are ca obiect prestarea
de servicii;

b) pretul contractului — pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului
pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor sale, asumate prin
contract;

¢) servicii —activitati a caror prestare fac obiectul contractului, astfel cum sunt prevazute in
caietul de sarcini,
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€) oferta — actul juridic prin care operatorul economic isi manifesta vointa de a se angaja
din punct de vedere juridic intr-un contract de achizitie publica: oferta cuprinde
documentele de calificare, propunerea financiara si propunerea tehnica;

) propunerea tehnica — parte a ofertei elaborata pe baza cerintelor din caietul de sarcini;

8) propunerea financiara — parte a ofertei ce cuprinde informatiile Cu privire la pret, tarif,
alte conditii financiare s; comerciale corespunzatoare satisfacerii cerintelor solicitate prin
documentatia de atribuire;

h) rezilierea contractului — se intelege desfiintarea pe viitor a contractului de servicii, fara
¢a aceasta sa aduca atingerea prestatiilor succesive care au fost facute anterior rezilierii;

1) forta majora — un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza
greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractulyj
si care face imposibila executarea si respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate
asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice catastrofe
naturala, restrictii aparute ca urmare a unej carantine, embargou, enumerarea nefiind
exhaustiva ci enuntiativa. Ny este considerat forta majora un eveniment asemenea celor
de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de €Xecutare, face extrem de costisitoare
executarea obligatiilor uneia din parti.

1) standarde — standardele, reglementarile tehnice sau orice alte asemenea prevazute in
caietul de sarcini si in propunerea tehnica;

k) zile — zile calendaristice, in afara cazuluj in care se mentioneaza ca sunt zile lucratoare;
luna — luna calendaristica; an — 365 de zile.

3. Interpretare

3.LIn prezentul contract, cy exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucry este permis de context.

Termenul “zi” ori “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii
4. Obiectul contractului

periodice, la reluarea activitatii, la schimbarea loculyj de munca, la angajare si de adaptare in
munca) pentru angajatii DGASPC Satu Mare, cod CPV 85147000-1, in conformitate cu
obligatiile asumate prin prezentul contract.

(2) Serviciile de medicina muncii sunt obligatorii conform art. 7 alin.1 lit. a, art. 24 s1 art. 25
alin. 2 din Legea nr. 319/2006 a securitdfii §i sanatatii in munca, actualizata si ale art. 4 din H.G.
nr. 355/2007 privind supravegherea sanatitii lucratorilor, actualizata.

4.2. (1) Examenele medicale ce fac obiectul serviciilor de medicina a muncii sunt enumerate in
anexa la prezentul contract.

numarul serviciilor medicale de specialitate si medicina muncii prevazute initail, in functie de
necesarul obiectiv al acesteia si in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
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43 Serviciile de medicina muncii vor fi prestate de catre domnul doctor Orban Vasile-
Gheorghe.
4.4. (1) Prestatorul va efectua examenele medicale dupa cum urmeaza: _

a) examenul medical la angajare va fi efectuat la cabinetul medical al prestatorului din
localitatea Satu Mare, str. Tuliu Maniu nr.8.

b) examenul medical de adaptare in munca si examinarile suplimentare la indicatia
medicului specialist de medicina muncii se vor efectua cu informarea si aprobarea
angajatorului, iar examenul medical periodic se va realiza, dupa un grafic stabilit de
comun acord, la sediul prestatorului din localitatea Satu Mare.

(2) Programarea examenelor medicale periodice va fi stabilita de comun acord intre
reprezentantul DGASPC Satu Mare si responsabilul de contract din partea prestatorului.

5. Pretul contractului ‘

5.1. (1) Valoarea contractului este de 135.551 lei, cu mentiunea ca societatea nu este platitoare
de TVA. Preturile unitare pentru examenele medicale sunt detaliate in anexa nr.1 la prezentul
contract.

6. Modalitati de plati

6.1. (1) Achizitorul are obligatia de a efectua plata catre prestator in maxim 30 de zile de la data primirii
facturii.

(2) Decontarea se va face pe baza facturilor emise, insotite de documente justificative, respectiv tabele
justificative intocmite cu ocazia efectuarii examenelor.

6.2. Prestatorul este raspunzitor de corectitudinea si exactitatea datelor inscrise in facturi
si se obliga sd restituie atit sumele incasate In plus, cét si foloasele realizate necuvenit, aferente
acestora.

7. Durata contractului
7.1. Prestatorul se obligi si presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract de la data de
semnarii de catre ambele parti, respectiv 02.03.2023 pana la data de 31.12.2023, cu posibilitate

de prelungire pand la data de 30.04.2024, in conformitate cu prevederile art.165 din HG
nr.395/2016.

8. Documentele contractului
8.1. Documentele contractului sunt:
a) caietul de sarcini nr. 13359/09.02.2023

b) anunt publicat pe site-ul institutiei inregistrat cu nr.13362/09.02.2023
¢) oferta inregistrata cu nr.17164/20.02.2023

9. Standarde

9.1. Serviciile prestate vor respecta legislatia, standardele si reglementarile nationale in vigoare.
Toate examenele medicale se vor efectua cu respectarea normelor tehnice medicale ale
Ministerului Sanatatii si legislatiei muncii.

10. Obligatiile principale ale prestatorului

10.1. Prestatorul are obligatia de a presta serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu oferta depusa si cu
obligatiile asumate prin prezentul contract.

10.2.Serviciile care urmeaza sa fie prestate sunt urmatoarele:
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1. examenul medical periodic anual, respectiv semestrial (examen clinic general pentru cei
care vin in contact cu alimentele) in functie de postul ocupat, cuprins din examene clinice
si paraclinice, conform anexei si examenele suplimentare indicate de citre medicul
specialist de medicind muncii. Continutul examenului clinic general este descris in anexa
la contract.

Examindrile suplimentare la indicatia medicului specialist de medicind muncii se vor
efectua cu informarea si aprobarea angajatorului.
Examenul medical periodic se va efectua dupa un grafic stabilit de comun acord.

o s A

2. examenul medical in cazul detasarii sau trecerii in alt loc de muncad ori in altd activitate

medicind muncii;

3. examenul medical la angajarea in munci in functie de postul ocupat, la solicitare
angajatorului;

4. examenul medical de adaptare in munci la indicatia medicului specialist de medicina
muncii, cu informarea si aprobarea angajatorului:

5. completarea dosarelor medicale si eliberarea fiselor de aptitudini in doua exemplare 1n
termen de 7 zile de la examinare, pentru examenele medicale efectuate:

6. evaluarea angajatei gravide si a locului de muncd, la solicitarea achizitorului, conform
0.G. nr. 96/2003 privind protectia maternititii la locurile de muncd, actualizata;

7. participarea la evaluarea riscurilor asupra sanatafii lucritorilor, inclusiv pentru acele
grupuri sensibile la riscuri specifice;

8. semnalarea oricirei suspiciuni de boali profesionala sau legata de profesie, depistati cu
prilejul prestatiilor medicale;

. servicii de supraveghere speciald si promovarea sanatafii la locul de munca;

10. instruirea lucratorilor cu privire la aplicarea metodelor de prim ajutor si a procedurilor de
urgenta;

11. prevenirea accidentelor de muncs si a bolilor profesionale;

12. supravegherea efectivi a conditiilor de igiena si sanatate in munca prin vizitarea locurilor
de munci;

13. medicul de medicina a muncii s propuna angajatorului schimbarea locului de muncd sau
a felului muncii unor salariati, determinati de starea de sidnitate a acestora;

14. participarea medicului de medicina muncii la sedintele de CSSM., fiind membru de drept
In comitetul de securitate si sdndtate in munci;

15. intocmirea unui program de activitate pentru imbunatatirea mediului de munca din punct
de vedere al sanatigii in munca, care sd fie supus avizirii comitetuluj de securitate si
sandtate in munci;

16. efectuarea de activitati specifice de promovare a sanatatii la locul de munci pentru
realizarea bunistirii lucrétorilor, bazate pe identificarea problemelor acestora;

17. participarea la realizarea si implementarea programelor de informare, educare s1 formare
profesionala cu privire la sinitatea §1 securitatea in munca pentru lucrétorii la care s-a
efectuat supravegherea sanatatii prin examene medicale profilactice;

18. activitdfi de consiliere privind sdnitatea gi igiena ocupationalda a lucritorulu; si a
reprezentantilor acestora din unitéifi si din comitetul de sénitate $i securitate in munca si
colaborarea cu organismele din domeniul securittii $1 sdnatatii in munca;

19. intocmirea si prezentarea angajatorului, anual, un raport care va cuprinde in principal
concluziile evaludrii stirii de sanatate a lucritorilor, precum si recomandiri medicale
privind promovarea sanatéii la locul de munca;
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20. colaborarea cu biroul intern de prevenire si protectie;

21. verificarea si vizarea certificatelor de concediu medical; .

22. alte activitati specifice medicului de medicind muncii prevazute in acte §i normative in

domeniu.

10.3. Vizarea concediului medical al fiecarui angajat al achizitorului este gratuita.
10.4. Rapoartele privind starea de sanatate a angajatilor, solicitate de catre beneficiar vor fi
transmise in termen de 5 zile lucratoare.
10.5. Fisa de aptitudini pentru examenul medical la angajare va fi eliberata in 48 de ore de la
finalizarea examenului medical.
10.6. Medicul de medicina muncii poate propune efectuarea si a altor examene clinice si
paraclinice suplimentare odata cu identificarea unor noi factori nocivi profesionali, efectuarea
acestora urmand a se realiza numai cu informarea si aprobarea prealabila a beneficiarului.
10.7. Eliberarea fiselor de aptitudini se face in doud exemplare pentru fiecare examen medical
efectuat (periodic, reluarea activitatii, etc.).
10.8. La finalizarea contractului, prestatorul are obligatia de a pune la dispozitia achizitorului -
D.G.A.S.P.C. Satu Mare dosarele medicale ale salariatilor.

11. Obligatiile principale ale achizitorului

11.1 Achizitorul se obliga sa plateascd prestatorului pretul convenit in prezentul contract pentru
serviciile prestate.

11.2. Achizitorul se obligi si puni la dispozitia prestatorului orice facilitidti si/sau informatii pe
care acesta le va cere si sunt necesare indeplinirii contractului.

12. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

12.1. In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu isi indeplineste obligatiile asumate,
atunci achizitorul are dreptul de a percepe penalitdti de intdrziere prevazute de actele
normative in vigoare pentru creantele bugetare(dar nu mai putfin de cuantumul stabilit prin
art. 3 alin (2°1) din OG nr. 13/2011 privind dobanda legald remuneratorie si penalizatoare
pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor misuri financiar-fiscale in
domeniul bancar, cu modificarile si completarile ulterioare).

12.2. In cazul in care achizitorul, din vina sa exclusiva, nu isi indeplineste obligatia de platd a
facturilor in termenul convenit, atunci acestuia ii revine obligatia de a plati penalitati o suma
echivalenta procentual majorarilor de intarzire prevazute actele normative in vigoare pentru
creantele bugetare (in conformitate cu prevederile art. 8 din Legea nr. 72/2013 privind méasurile
pentru combaterea intrzierii in executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultand
din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia i autoritati contractante).

12.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept si de a
pretinde plata de daune-interese.

12.4. Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisa
adresata prestatorului fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca
aceasta renuntare sa nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru
contractant. In acest caz , contractantul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare
pentru partea din contract executata pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

13. Codul de conduita al prestatorului
13.1. Prestatorul are obligatia de a actiona in orice circumstanta cu obiectivitate si impartialitate,
in conformitate cu regulile etice si deontologice ale profesiei sale, precum si cu discretia
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necesara. In special, prestatorul se va abtine de la a face orice declaratii publice in legatura cu
contractul sau serviciile prestate in cadrul acestuia fara aprobarea prealabila in acest sens,in
seris, a achizitorului, precum si de la a se angaja in orice activitate care vine in conflict cu
obligatiile asumate fata de achizitor prin acest contract.

13.2. Prestatorul se obliga sa respecte si sa se conformeze tuturor prevederilor legislatiei
relevante in vigoare, si garanteaza ca presonalul propriu respecta si se conformeaza acestor
prevederi legale.

13.3.Pe intreaga durata a contractului, prestatorul si personalul acestuig vor respecta drepturile
omului si libertatile cetatenesti si se angajeaza sa nu aduca atingere in nici un fel practicilor
politice, culturale si religioase din Romania.

14. Conflictul de interese
14.1. Partile vor lua toate masurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie care ar putea

compromite executarea obiectivi si impartiali a contractului. Conflictele de interese pot apirea
In mod special ca rezultat al intereselor economice, afinitédtilor politice ori de nationalitate,
legaturilor de rudenie ori afinitate, sau al oriciror alte legdturi ori interese comune. Orice conflict
de interese aparut in timpul executdrii contractului trebuie notificat in scris in termen de maxim
3 zile de la aparitia acestuia.

14.2. Achizitorul i rezerva dreptul de a verifica daca masurile luate sunt corespunzitoare si

compensafie din partea achizitorului, orice membru al personalului siu salariat ori contractat,
inclusiv conducerea ori salariatii din teritoriu, care se regaseste intr-o astfel de situatie.

14.3. Prestatorul trebuie sa evite orice contact care ar putea sa-i compromiti independenta ori pe
cea a personalului siu, salariat sau contractat, inclusiv conducerea si salariatii din teritoriu. In
cazul in care prestatorul nu-si mentine independenta, achizitorul, firi afectarea dreptului acesteia
de a obtine repararea prejudiciului ce i-a fost cauzat ca urmare a situatiei de conflict de interese,
va putea decide incetarea de plin drept i cu efect imediat a contractulu.

Clauze specifice

15. Alte responsabilititi ale prestatorului

15.1. (1) Prestatorul are obligatia de a garanta securitatea datelor procesate referitoare la starea de
sandtate a salariatilor achizitorului si de a nu comunica informatiile obtinute sau la care are acces
altor parti inafara salariatului supus examenului medical periodic si achizitoruluj.

(2) Prestatorul se va asigura ci se va respecta legislatia cu protectia datelor cu caracter personal
(regulamentul UE 201 6/679).

16. Alte responsabilititi ale achizitorului

16.1. Achizitorul se obliga sd puni la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe
care acesta le solicita si pe care le considera necesare indeplinirii contractului.

16.2. Achizitorul va pune la dispozitia prestatorului date privind structura de personal,
incadrarea pe locuri de munca, functii si meserii, in vederea stabilirii tipurilor de examene
medicale din cadrul examenului medical periodic.

16.3. Achizitorul nu va interveni prin nici un mijloc in influentarea activititii medicale,
continutului acesteia, concluziilor si masurilor medicale stabilite,
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17. Garantia de bund executie
17.1 Garantia serviciilor este distincta de garania de buna executie a contractului.
17.2.Prestatorul este obligat si constituie garantie de buna executie, in cuantum de 5% din
valoarea fara TVA a contractului, respectiv suma de 6.777 lei , in termen de 5 zile lucritoare de
la data semnarii contractului de achizitie publica. Acest termen poate fi prelungit la solicitarea
justificatd a contractantului, fard a depdsi 15 zile de la data semndrii contractului de achizitie
publica.
17.3. Garantia de buni executie este irevocabila, neconditionata si se constituie prin:
a) virament bancare;
b) instrumente de garantare emise in conditiile legii astfel:
(i) scrisori de garantie emise de institutii de credit bancare din Romania sau din alt stat;
(ii) scrisori de garantie emise de institutii financiare nebancare din Romania sau din alt stat
(iii) asigurari de garantii emise:

- fie de societati de asigurare care detin autorizatii de functionare emise in Romania sau
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene si/sau care sunt inscrise in registrele publicate pe
site-ul Autoritatii de Supraveghere Financiara, dupa caz;

- fie de societati de asigurare din state terte prin sucursale autorizate in Romania de catre
Autoritatea de Supraveghere Financiara;
¢) depunerea la casierie a unor sume in numerar
d) retineri succesive din sumele datorate pentru facturi partiale
¢)combinarea a doua sau mai multe dintre modalitatile prevazute la lit.a)-c)

(2) Contul achizitorului este ﬂ deschis la Trezoreria Satu
Mare.

17.4. Autoritatea contractanti are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de bund executie,
oricAnd pe parcursul indeplinirii contractului de achizifie publica, in limita prejudiciului creat, in
cazul in care contractantul nu isi indeplineste din culpa sa obligatiile asumate prin contract.
Anterior emiterii unei pretentii asupra garantiei de bund executie autoritatea contractanta are
obligatia de a notifica pretentia atdt contractantului, cat si emitentului instrumentului de
garantare, precizdnd obligatiile care nu au fost respectate, precum si modul de calcul al
prejudiciului. in situatia executarii garantiei de bund executie, partial sau total, contractantul are
obligatia de a reintregii garantia in cauza raportat la restul raimas de executat.

17.5. Autoritatea contractantd are obligatia de a elibera/restitui garantia de bund executie in cel
mult 14 zile de la data indeplinirii de catre contractant a obligatiilor asumate prin contractului de
achizitie publica si/sau de la plata facturii finale, dacd nu a ridicat pand la acea datéd pretentii
asupra ei, conform prevederilor 1542 alin. (2) din Legea nr 98/2016.

18. Masuri privind securitatea si sandtatea in muncd.

18.1. Prestatorul are obligatia de a efectua instruirea in domeniul securitafii si sanatafii in munca
lucritorilor proprii, referitoare la riscurile de accidentare care pot apdrea in timpul activitagilor
desfasurate pentru achizitor, inclusiv in incinta locurilor de desfasurare a activitatii achizitorului.
18.2. Prestatorul poarti raspunderea in cazul producerii evenimentelor, in conformitate cu
prevederile Legii securititii si sandtatii in muncd nr. 319/2006, a Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 319/2006, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, si a legislatiei din domeniul
securitatii si sanitatii in muncd aplicabild, precum si orice modificare legislativa aparuta pe
timpul desfasurarii contractului.

18.3. In cazul producerii unui eveniment vor fi respectate prevederile legale din domeniul
securitatii si sdnatitii in munca privind comunicarea cercetarea si inregistrarea evenimentelor.

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE )2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date
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prevederilor Legii securititii si sdnatafii in munca nr. 319/2006 precum si prevederile H.G. nr.
300/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnitate pentru santierele temporare sau
mobile precum si a legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca aplicabila.

19. Receptie si verificiri

19.1. Achizitorul are dreptul de a verifica daca prestatorul isi indeplineste obligatiile asumate
prin prezentul contract.

19.2. Achizitorul are dreptul de a notifica imediat prestatorului, in scris, orice pléngere sau
reclamatie ce apare in timpul derulirii contractulu,

20. Incetarea contractului
20.1. Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in conformitate cu prevederile din
prezentul contract,
20.2. Prezentul contract poate inceta prin urmatoarele modalitati:

a) acordul scris al partilor

b) rezilierea cerutd de cétre una dintre pdrti

¢) denuntarea unilateralg

d) la expirarea duratei pentru care a Jost incheiat
20.3. Incetarea contractului nu are niciun efect asupra obligatiilor scadente intre parti.
20.4. Contractul poate fi denuntat unilateral de citre achizitor, chiar si dupa ce executarea Ju; a
inceput, cu respectarea unui termen de preaviz de 15 zile, de la data aparitiei circumstantelor care
nu au putut fi prevazute la data incheierij contractului, dar fara insa ca denuntarea sa produca
efecte retroactive, nici cu privire la prestarea deja executata, nici cu privire la prestarea in curs de
executare la momentul executarii unilaterale.
20.5. Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisa
adresata prestatorului, fara nicio compensatie, daca achizitorului nu i se acorda de la bugetul de
stat sumele necesare pentru plata facturilor.

21. Ajustarea prefului contractului

21.1. Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt cele declarate in
propunerea financiard, care este document al contractului §i care sunt previzute in anexa la
contract.

21.2. Pretul contractului este ferm sj nu va putea fi modificat pe toata perioada de derulare a
contractului.

22. Amendamente

22.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii acestuia, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, respectiv in conformitate
cu prevederile art. 221, 222, si 2222 din Legea 98/2016 si a prevederilor corespunzatoare din
HG 395/2016, prin act aditional.

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE )2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
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23. Caracterul confidential al contractului
23.1. Contractantul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie
in vederea incheierii si executarii contractului drept strict confidentiale.
23.2. Obligatia de confidentialitate nu se aplica in cazul solicitarile legale privind divulgarea
unor informatii venite, in format oficial, din partea anumitor autoritati publice conform
prevederilor legale aplicabile.
23.3.(1) O parte contractanta nu are dreptul , fara acordul scris al celeilate parti;
a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara
acelor persoane implicate in indeplinirea contractului;
b) de a utiliza informatiile si documentele obitinute sau la care are acces in perioada de
derulare a contractului , in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale
(2) Dezvaluirea oricarei informatii fata de persoanele implicat in indeplinirea contractului se va
face confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in vederea
indeplinirii contractului.
23.4. O parte contractanta va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii
referitoare la contract, daca:
a) informatia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primita de la cealalta
parte, sau
b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obtinut acordul scris la celeilalte parti
contractante pentru asemenea dezvaluire, sau
c) partea contractanta a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatia

24. Solutionarea litigiilor

24.1 Partile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe si
negociere amiabild, orice neintelegere sau dispute/divergente care se poate/pot ivi intre ele in
cadrul sau in legiturd cu indeplinirea Contractului.

24.2.Dacd disputa nu a fost astfel solutionatd si Partile au, in continuare, opinii divergente in
legaturd cu sau in indeplinirea Contractului, acestea trebuie si se notifice reciproc si in scris, in
privinta pozitiei lor asupra aspectului in disputd precum si cu privire la a solutia pe care o
intrevad pentru rezolvarea ei.

24.3 Daci incercarea de solutionare pe cale amiabild esueazd sau dacd una dintre Péarti nu
rispunde in termen de 10 zile de la solicitare, oricare din Parti are dreptul de a se adresa
instantelor de judecatd competente.

25. Clauze privind protectia datelor cu caracter personal

25.1. Colectarea, prelucrarea si stocarea/arhivarea datelor cu caracter personal se vor realiza in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016, precum si cu respectarea legislatiei
nationale in materie, in scopul implementarii §i monitorizarii proiectului, realizarii obiectivului
contractului, indeplinirii obiectivelor acestuia, precum si in scop statistic.

25.2. Datele cu caracter personal, asa cum sunt clasificate in Regulamentul (UE) 679/2016, vor
fi prelucrate in acord cu legislatia mentionata pe toatd perioada contractuald, inclusiv pe perioada
de verificare si urmirire a obiectivelor contractuale, in scopul si temeiul legal pentru care s-a
perfectat prezentul contract.

25.3. Partile vor lua masuri tehnice si organizatorice adecvate, potrivit propriilor atribufii si
competente instituionale, in vederea asigurérii unui nivel corespunzitor de securitate a datelor
cu caracter personal, fie ci este vorba despre prelucrare, reprelucrare sau transfer cétre terti ori
publicare pe surse publice interne sau externe.

Informatiile din prezentul document si din actele depuse la acesta sunt prelucrate de catre DGASPC Satu Mare cu respectarea prevederilor
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incheiat, acesta fiind baza legala a prelucrarii. Orice prelucrare suplimentari sau in alt scop, face
obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre parti

25.5. Partile vor asigura potrivit propriilor atributii si competente institutionale toate conditiile
tehnice §i organizatorice pentru pastrarea confidentialitatii, integritatii si disponibilitatii datelor
Cu caracter personal.

Regulamentul (UE) 679/2016, precum si a consim{gmantului persoanelor vizate facand dovada
acestora in scris i format electronic ori de cate ori vor fi solicitate de citre ANSPDCP.

26. Comunicare intre parti
26.1. Orice comunicare facuta de parti va fi redactata in scris  transmisa prin mijloace

documentului.
26.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin fax sau e-mai] » cu conditia confirmarii in scris a
primirii confirmarii.

Pentru achizitor Pentru prestator
DGASPC SATU MARE SC ORBAN CLINIQUE SRL
Adresa: Adresa: localitatea Satu Mare, str.Juliu Maniu,
nr.8 ‘ '

Str. Corvinilor, nr. 18, Jud. Satu Mare Judetul Satu Mare 3

Telefon/ Fax: +40 267 768830, +40 Telefon/Fax:
261 768449, +40 261 735140

M@ébil: 0770690627
E-mail: secretariat@dgaspesm.ro E-mail: vgorban51@yahoo.com

- E SENUON. WS
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26.7.0rice comunicare facuta de una dintre parti va fi considerata primita:
i. la momentul inmanarii, daca este depusa personal de catre una dintre parti
ii.  la momentul primirii de catre destinatar, in cazul transmiterii prin scrisoare recomandata
cu confirmare de primire
iii.  la momentul primirii confirmarii de catre expeditor , in cazul in care comunicarea este
facuta prin fax sau e-mail (cu conditia ca trimiterea sa nu fi intervenit intr-o zi
nelucratoare, caz in care va fi considerata primita la prima ora a zilei lucratoare
urmatoare)
26.8. Partile se declara de acord ca nerespectarea cerintelor referitoare la modalitatea de
comunicare stabilita in prezentul contract sa fie santionata cu inopozabilitatea respectivei
comunicari.
26.9. In orice situatie in care este necesara emiterea de notificari, instiintari, instructiuni sau alte
forme de omunicare de catre una dintre parti, daca nu este specificat altfel, aceste comunicari vor
fi redactate in limba contractului si nu vor fi retinute sau intarziate in mod nejusitificat.
26.10. Nicio modificare a datelor de contact prevazute in prezentul contract nu este opozabila
celeilalte parti, decat in cazul in care a fost notificata in prealabil

27. Limba care guverneazi contractul
27.1. Limba care guverneaza contractul este limba roména.

28. Legea aplicabili contractului
28.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

29. Clauze finale
29.1.0rice modificare privind clauzele contractuale in timpul executarii contractului impune
incheierea unui act aditional la contract, conform dispozitiilor legale.

Partile au inteles s@ incheie azi 02.03.2023, prezentul contract in 2 (doud) exemplare
originale, cdte unul pentru fiecare parte, cu aceeasi valoare juridicd probantd, din care un
exemplar pentru prestator si un exemplar pentru achizitor

PRESTATOR
Directia Genersgls A1 v S.C. ORBAN CLINIQUE SRL
si Protectia Copiliienes Satu Mare

Administrator,

Dr. Orban Vasile Gheorhe

Vizat CFP

Sef birou achizitii publice,

Radu Célina-

Consilier juridic superior

Corulaﬁi Red./Tehn- B.A.?../ 2ex
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Anexa la contractul nr. J{ (3 (¢ 702.03.2023
incheiat intre DGASPC Satu Mare si SC ORBAN CLINIQUE SRL

Numar de Pret unitar, Valoare,
Nr. : . % s ; i " ;
ey Denumire examen medical periodic | investigatii lei fara lei fara
TVAlinvestigatie TVA
1| Examen clinic general 519 20 10.380
2 | Examen clinic general semestrial
(637x2=1274) 1274 20 25.480
: Examen psihologic 1156 20 23.120
4 | Glicemie 595 1.5 8.925
5 | Testarea acuitatii vizuale 173 10 1.710
6 | Testarea acuitatii vizuale, camp vizual 44 15 660
7 | Testarea acun?tn vizuale, camp vizual, 71 20 420
vedere cromatica
8 |ECG 595 30 17.850
9 | Audiograma 65 20 1.300
10 | Examen coprobacteriologic 725 15 10.875
11 | Examen coproparazitologic 887 10 8.870
12 | Probe vestibulare, probe de echilibru 65 10 650
13 | Ag HBs 65 24 1.560
14 | Ac anti HCV 65 30 1.950
15 | RPS 22 10 220
16 | spirometrie 2 20 40
17 | Acanti HIV 1,2 1 15 25
18 | Fise de aptitudine 1793 12 21.516
Total valoare lei fara TVA 135.551
ACHIZITOR PRESTATOR
Directia Generala dg Asistenta Sociala S.C. ORBAN CLINIQUE SRL
si Protectia CuglhP 5 fllétilui Satu Mare
i Administrator,

Dr. Orban Vasile Gheroghe

Sef birou achiziti™®0tice,

Radu Cﬁlin.

Consilier juridic superior

Coruiw Red./Tehn- B.A.P-CL.- 2 ex
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